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A APOIE é uma politica publica da Secretaria de Estado
da Educagao do Espirito Santo - SEDU/ES, criada através
da Portaria N°108-R/2019, e transformada em gerén-
cia pelo Decreto N°5971-R/2023.

Seu objetivo central é promover agdes voltadas as
demandas psicossociais do cotidiano escolar, contribu-
indo para o desenvolvimento intelectual, emocional e
social dos estudantes da rede estadual e para o bem-
estar de toda a comunidade escolar.

Esta cartilha é o seu guial Aqui vocé encontra, de forma
clara e acessivel, um resumo das legislacdes e diretrizes
que orientam o trabalho das equipes psicossociais na
rede publica estadual de educacao capixaba. Navegue,
consulte, use e compartilhe a vontade!

APOIE Acdo Psicossocial e Orientacdo Interativa Escolar

CEFOPE  Centro de Formacao dos Profissionais da Educagao

G-APOIE  Geréncia de A¢ao Psicossocial e Orientacgdo Interativa Escolar

SEDU Secretaria de Estado da Educacgao

SEPLA Subsecretaria de Planejamento e Avaliacao

SRE Superintendéncia Regional de Educacao




Art, 1 o Estabelecer e regulamentar a estrutura metodolégica e as atribui¢des
da atuagdo do trabalho dos Assistentes Sociais e Psicélogos das equipes da APOIE
no ambito da rede publica estadual de ensino do Espirito Santo.
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Somos uma equipe multiprofissional, com-
posta por Assistentes Sociais e Psicélogos,
que atuam na e pela educagdo capixaba
em suas diferentes instancias.

Comunidade escolar das unidades
escolares da rede publica estadual
de ensino fundamental e médio.

Como atua a APO|JE? Promovendo acdes no ambito das demandas psi-

€0ssociais presentes no cotidiano escolar, visando:

Contribuir para o
ﬁ desenvolvimento
intelectual, Q EscoLa
“‘\ emocional e @ H H @
é\\ & SOCialde i i

estudantes. L
& ¢ 4

Fomentar, junto a escola, a
construcdo de  estratégias
que colaborem com o bem-
estar, o desenvolvimento e
_® integracdo da comunidade
escolar com a sociedade.

Perspectiva de atuacao

As agbes do(a) Assistente Social e do(a) Psicélogo(a) da APOIE tém carater
psicossocial, sendo realizadas na perspectiva multiprofissional e interdisciplinar.

PORTARIA N°234-R, DE 16 DE SETEMBRO DE 202 4.

Atuacao psicossocial, multiprofissional
e interdisciplinar da APOIE

Psicossocial

Significa olhar para o estudante de forma integral, considerando que sua
aprendizagem e seu comportamento sao influenciados por fatores emocionais,
sociais, culturais e ambientais. Na perspectiva psicossocial, individuo e sociedade
constituem-se mutuamente, superando uma visdo fragmentada dos fenémenos
humanos e reconhecendo a inter-relagdo entre diferentes dimensdes da vida
(MOSCOVICI, 2015).

A abordagem psicossocial, também exercida em demais Politicas Publicas, como a
Saude e Assisténcia Social, € um campo do conhecimento que reflete a intersecao
de fendmenos psicolégicos, sociais, biolégicos e ambientais. (FONSECA, 2019,)

Interdisciplinar

Vai além de trabalhar lado a lado:
significa  integrar saberes na
construcdo conjunta de olhares,
estratégias e intervencdes. Nesse
processo, 0s profissionais dialo-
gam entre si, compartilham co-
nhecimentos e constroem acdes
em conjunto mais potentes e
coerentes com a realidade escolar.

Multiprofissional

Trabalho colaborativo de dife-
rentes profissionais, como psicé-
logos, assistentes sociais, profes-
sores, pedagogos, gestores, en-tre
outros. Cada qual contri-buindo
com seu conhe-cimento especifico
para compreender melhor as
situacdes vividas pelos estudantes,
0s impactos em sua vida e as

possibili-dades de intervencao. Vocé conseguird observar estas

articulagcdes de forma mais deta-
lhada nas paginas 13 e 14 deste
material.




| Contribuir na identificacdo das questdes psicossociais que impactam os
estudantes e a comunidade escolar;

Il Contribuir com a rede estadual de educagdo capixaba no que tange ao
fortalecimento do acolhimento e encaminhamentos das demandas psicossociais
identificadas nas unidades escolares;

IIl' Promover, em conjunto com as unidades escolares, acoes de prevencdo e
intervencdo nas escolas da rede estadual, visando contribuir para a melhoria da
salde mental e garantia de direitos fundamentais;

v Mapear, articular e fortalecer parcerias com a rede de servicos de protecao,
promog¢ao e garantia de direitos, e demais instancias;

V' Contribuir para a construcdo de politicas publicas voltadas para a educagao
que considerem os aspectos emocionais, comportamentais, histéricos e sociais
dos estudantes;

VI contribuir com relacdes escolares democraticas que enfrentam os processos
de medicalizacdo, patologizacdo e judicializacdo da vida dos estudantes;

VII' Integrar os saberes da psicologia e do servico social as praticas pedagogicas
vigentes, contribuindo com os demais objetivos estratégicos da Secretaria de Es-
tado de Educacao do Espirito Santo, e colaborando com o acesso e permanéncia
estudantil, para uma educacado integral, inclusiva e de qualidade.

(CAMPOS; MORAES; SOARES, 2025, p.23)

atuacdo na perspectiva da area ‘ apuracdo de demandas para fins
clinica ou com foco em tratamen- administrativos e/ou judiciais;

to de salde; - -
‘ concessdo de beneficios que ex-
avaliacdo psicologica para fins de trapolem a competéncia de atua-

elaboragdo de psicodiagnostico, ¢do na politica de educacao;
laudo ou atestado psicolégico;
‘ elaboracdo de laudos e/ou pare-

avaliacdo psicopedagogica; ..
caop pedagog ceres sociais;

atuacdo em processos de gestao
de pessoas, em substituicdo as ‘
atribui¢des dos gestores das regi-

onais e unidades escolares;

realizagdo de estudos socioe-
condbmicos com a comunidade
escolar para fins de conces-

sdao de beneficios.

(ESPIRITO SANTO, Portaria n® 234-R, 2024)

Realizamos 22.398

Metodologia que bus-
ca criar espacos de
didlogo e respeito
mutuo para abordar
temas do cotidiano
escolar. Essas acdes
incentivam a partici-
pac¢do ativa na trans-
formacdo da escola,
fortalecendo o senso
de pertencimento, a
responsabilidade
compartilhada e a
constru¢gdo de novas
perspectivas. “Rodas
de conversa, circulos
de didlogos, assem-
bleias, oficinas e pa-
lestras sdo algumas
das metodologias uti-
lizadas pelas equipes
Apoie com os gru-
pos.” (CAMPOS; MO-
RAES; SOARES, 2025,
p.96)

ABR/2021 - ABR/2026
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Realizamos 239
Foruns de Dialogos

Recebemos 22.675

Demandas
Individuais

Acompanhamento, a-
colhimento e constru-
¢do de estratégias vol-
tadas as demandas
psicossociais dos estu-
dantes, promovendo
orientagoes, escuta
qualificada e acdes ar-
ticuladas que contri-
buam para o desen-
volvimento integral, a
permanéncia e o for-
talecimento dos vincu-
los interpessoais.

Espacos coletivos de articulagcdo técnica e intersetorial,
promovidos pelas equipes APOIE-Escola e APOIE-SRE, des-
tinados a anadlise das demandas do territorio, o fortaleci-
mento da corresponsabilizacdo entre os atores da rede e a
construcdo de estratégias integradas para situagdes que
impactam o contexto escolar. Se constituem como espa-
cos de didlogo qualificado e mobilizagdo institucional,
voltados a protecdo integral dos estudantes e ao en-
frentamento de demandas complexas (CAMPOS; MORAES;

SOARES, 2025, p.98)

* Dados extraidos do Portal de Indicadores SEDU/ES em abr/2026.




—— referéncia técnica

—— hierarquia
institucional

Organizacado e localizagdo

SEDU

Secretaria de Estado da Educacao

SEPLA
Subsecretaria de Pl

i e <

G-apsie

Geréncia de Acao Psicossocial e Orientagao Interativa Escolar

g >

SRE

Empresa Superintendéncia Regional de Educacao

contratante

Assessoria Pedagégica

|
! l

apsie-SRE

Encarregado Supervisao Escolar

Gestao Escolar

apsie-ESCOLA

N
— sou =m A tipologia de atuagdo das equipes APOIE-ESCOLA, prevé a implementagdo

@ de uma dupla psicossocial para atuar em grupos de escolas, que atendam a-
proximadamente 1.000 estudantes, com no minimo uma dupla por municipio.

B
HE W B
‘-" l

Equipe técnico-pedagdgica das SREs

SRE AFONSO CLAUDIO SRE BARRA DES. FRAN.  SRE CACHOEIRO DE ITA. SRE CARAPINA SRE CARIACICA
7 municipios 5 municipios 12 municipios 4 municipios 4 municipios
30 escolas 20 escolas 32 escolas 65 escolas 26 escolas

02 duplas Apoie-SRE
13 duplas Apoie-Escola

01 dupla Apoie-SRE
07 duplas Apoie-Escola

02 duplas Apoie-SRE

21 duplas Apoie-Escola

04 duplas Apoie-SRE
47 duplas Apoie-Escola

02 duplas Apoie-SRE
17 duplas Apoie-Escola

L

!

SRE COLATINA SRE GUACUI SRE LINHARES SRE NOVA VENECIA SRE SAO MATEUS SRE VILA VELHA
10 municipios 12 municipios 6 municipios 9 municipios 4 municipios 5 municipios
27 escolas 27 escolas 25 escolas 54 escolas 31 escolas 34 escolas

02 duplas Apoie-SRE 02 duplas Apoie-SRE 02 duplas Apoie-SRE 02 duplas Apoie-SRE

14 duplas Apoie-Escola

15 duplas Apoie-Escola

11 duplas Apoie-Escola

12 duplas Apoie-Escola

*Os dados dos numeros de escolas por SRE, foram extraidos do SEGES em abr/26.

Composicdo funcional

(A

SRE: PORTARIA n® 090-R, DE

. PORTARIA N. 034-R, DE 03
13 DE ABRIL DE 2022. Escola:

DE FEVEREIRO DE 2025.

Assessor Pedagogico — Supervisores Escolares

—— Equipes de Apoio as Atividades Escolares

_

Equipe APOIE SRES Equipe
quipe nas 's
_—
Acdo Psicossocial e Orientagdo Interativa Escolar APOIE nas
Escolas

Assessor

Equipes de Apoio
Administrativo Sl i

Administrativo e Operacional

Superintendente Regional de Educacao

Assessor de Regime
de Colaboragao

Equipes de Apoio as Atividades da
Assessoria de Regime de Colaboragao

Equipe técnico-pedagogica das escolas

Diretor Escolar

l

Coordenador escolar

i l

Coordenador pedagégico Equipe
APOIE nas
Escolas

Coordenador administrativo
de secretaria e financeiro

Pedagogo ASE
Agente de Suporte Educacional

PCCT [ Gestdo das SREs.
professor Professor
coordenador Coordenador de

Gestao das Escolas.
de drea Curso Técnico .

@ Na&o estdo descritos na portaria N. 034-R.

Prof r regent l = . . -
ofessor regente de classe Relagdo de assessoria e articulagdo.



Pestalozzi

Demais
servicos

Lista de siglas:

cT
Conselho Tutelar;

Nucleo Margaridas
Nucleos de Referén-
cia de Atendimento
as Mulheres em Situ-
3cdo de Violéncia;

CREAS

Centro de Referéncia
Especializado de As-
sisténcia Social;

PM
Policia Militar;
CIPE

Cia. Independente de
Policia Escolar;

APAE

Associagdo de Pais
e Amigos dos Ex-
cepcionais;

CR]
Centro de Referén-
cia da Juventude;

PPCAAM
Programa de Prote-
¢do a Crianga e ao
Adolescente Amea-
¢ados de Morte;

Em articulagcao com a APOIE

CAPS
Centro de
Psicossocial;

Atencao

Deacle

Delegacia Especializa-
da do Adolescente em
Conflito com a Lei;

PROVITA

Programa de Apoio e
Prot. as Testemunhas,
Vitimas e Familiares
de Vit. de Violéncia;

CAPSad
Centro de Atengdo
Psicossocial Alcool
e Drogas;

DPCA

Delegacia de Prote-
¢ao a Crianga e ao
Adolescent;e

UBS
Unidade Basica de
Saude;

CAPSi

Centro de Atengdo
Psicossocial Infan-
to juvenil;

HEAC
Hospital ~ Estadual
de Atengdo Clinica;

UPA
Unidade de Pronto
Atendimento;

CRAS

Centro de Refe-
réncia de Assis-
téncia Social;

MP
Ministério Publico;

URS
Unidade Regional
de Saude;

* A Rede de Atencao e Cuidado ndo se reduz aos equipamentos aqui citados como exemplos.

E

m articulacao com a APOIE




Criacdo da equipe
Apoie na SEDU Cen-
tral, formada por trés
profissionais das are-
as de psicologia, servi-
¢o social e pedagogia.

@ Nov/2019

Publicacdo da Portaria
n°108-R, que institui a
Apoie na rede publica
estadual de educacao
do Espitito Santo.

e

Criacdao do site da APOIE e das
campanhas “"Card da Saudade” e
"Distan-tes, mas presentes: prati-
cas que aproximam” para fortale-
cer vinculos entre escola e estu-
dantes durante a pandemia. No
mesmo més houve Participacao no
Plano de Retorno as Aulas Presen-
ciais da SEDU/ES, com elaboracao
do cap. "Aspectos Psicossociais”.

®
2021

Elaboracao da pri-
meira versao das
Diretrizes da Apoie,
para instrumentali-
zagao das agoes, se-
guindo as legisla-
coes e referéncias
técnicas de atuacao
do Servi¢co Social e
da Psicologia na

/

Implantacdo e amplica-
¢do de Equipes-APOIE

@ Legislacoes

Ac¢bes de transparéncia
e acesso ao trabalho

Formagdes e criagdo das
orientagoes técnicas

N\

Inicio da implan-
tacao das equipes
APOIE-SRE, com a
atuacao de uma
dupla psicossocial
para cada SRE com
ampliacdao gradual
das equipes ao
longo dos anos.

O 2019
-

023

‘ ABR/2023

Publicagcdo do Decreto n® 59
71-R, que cria a Geréncia da
APOIE, subordinada a SEPLA.

@ MAI/2023

Publicagdo da Port. n® 111-R,
que revoga a Port. n® 108-R,
e institui as atribui-¢cdes da
G-APOIE e das equipes Apoie
Externas (SRE e Escolas).

Expansao e implantacao das
equipes APOIE-ESCOLA, com
a designacao de duplas psi-
cossociais para atuacgao junto
a grupos de escolas, aten-
dendo entre 2.500 e 3.000
estudantes.

20 Formacgao para técnicos
da APOIE, com oferta am-
pliada para assistentes so-
ciais e psicologos das Re-
des Municipais de Educa-
¢do do Espitito Santo.

®
2025

FEV/2025

Publicacao da Portaria n°
034-R, que revoga a Port.
n° 154-R, que atualiza as
atribui¢des da equipe téc-
nico-pedagodgica e inclui a
equipe APOIE-ESCOLA.

2022

Lancamento do livro "Distantes,
mas presentes: praticas que apro-
ximam”, a partir da campanha de
2020, a publicagdo com versao
on-line e fisica, de mesmo nome.

' ABR/2022

Publicacdao da Portaria N° 090-R
que reestrutura o funcionamento
das SREs vinculadas a SEDU e in-
clui as Equipes Apoie em sua
organizacao funcional.

Publicacdo da primeira edi¢do das
"Diretrizes da Apoie: Historia,
Metodologia e Praticas na Edu-
cagdo”, distribuida sua versao im-
pressa as escolas estaduais do ES.

Educacao.

1° Formacado online das equipes
Apoie com o CEFOPE.

\
J

Implantacao do sistema E-APOIE, para
uso das equipes psicossociais e demais
profissionais das escolares e SRE's.

Ampliacao do quantitativo de equipes
APOIE-SRE e ESCOLA. Com a alocagao de
duplas psicossociais para atuacdao em
grupos de escolas, que atendam aproxi-
madamente 1000 estudantes. Com con-
tratacdo via empresa especializada.




@ Eixos metodolégicos de atuagao

Eixo 1
Prevencdo e Didlogos

O eixo 1 tem como objetivo fomentar a criacdo de
espagos de escuta, troca e desenvolvimento, entre
profissionais, estudantes e familiares, por meio das
acoes coletivas e dos Foruns de Didlogos. Essas
acoes sdo planejadas no Plano de Atuacao das
equipes APOIE-Escola, elaborado para cada unida-
de escolar de atuacao e com foco na prevencao de
violéncias e violacbes e na garantia de direitos.
(CAMPOS; MORAES; SOARES, 2025, p.93)

Eixo 2
Apoio, Acolhimento e Orientacées

O eixo 2 tem como objetivo apoiar, acompanhar e
conduzir 3 atencdo as demandas psicossociais que
comparecem no cotidiano escolar, promovendo um
ambiente seguro, empatico e acolhedor para estu-
dantes, familiares e profissionais. "Ao estabelecer
intervencdes e orientacdes, o eixo busca garantir
que todos os alunos possam expressar suas neces-
sidades e sentimentos sem medo de julgamento, na
certeza de que encontrard acolhimento e suporte
em suas questdes.” (Ibid, p.94)

O acionamento das equipes APOIE ocorre via for-
mulario estruturado, onde a demanda psicossocial
do estudante é descrita, juntamente com sua mani-
festacdo no ambiente escolar e seus impactos na
aprendizagem. Apds o registro, as situacdes sdo
analisadas com a equipe escolar, em estudo de caso
inicial, favorecendo o didlogo e a construcdo de
estratégias coletivas de intervencdo, como de-
monstra o Fluxo de Acionamento da pagina a seguir.

Plano de Atuacao

O Plano de Atuacao
APOIE tem como objeti-
vo conhecer e analisar
a realidade da escola e
da comunidade a partir
de uma perspectiva psi-
cossocial, considerando
as multiplas dimensdes
do cotidiano escolar.
Busca-se, assim, subsi-
diar intervencdes coe-
rentes com as deman-
das identificadas em
determinado contexto e
periodo, bem como re-
fletir sobre os servicos
e as politicas publicas
atuantes no territoério.

Nesse sentido, o Plano
visa promover o forta-
lecimento dos vinculos
entre os sujeitos da co-
munidade escolar, as-
segurar, por meio de
um planejamento siste-
matico, o atendimento
psicossocial, conhecer
e articular a rede de
protecdo e de garantia
de direitos e fomentar
acoes educativas de
carater preventivo.

Fluxo de acionamento e atuacdo

1. Identificacao de demanda psicossocial

A identificacdo das demandas psicossociais pela equipe escolar é essencial para compreender situagdes que
impactam o desenvolvimento, a aprendizagem, a convivéncia e a permanéncia dos estudantes na escola. Esse
processo envolve escuta, observacao e didlogo com estudantes, familias e profissionais, considerando os aspectos
sociais, emocionais, familiares e culturais envolvidos. Entre as principais demandas identificadas estao:

Com profissional APOIE-Escola

Ameaga a comunidade escolar Diversidade Cultural e Religiosa

Ansiedade « Diversidade sexual e de Género
Atos infracionais » Exploracao Sexual

Bullying » Gravidez na Adolescéncia
Capacitismo (maternidade/paternidade)

Ideacdo Suicida

Intolerancia Religiosa
Infrequéncia/ Abandono escolar
LGBTQIA+fobia

Luto

Pertencimento/
Desenvolvimento Escolar

e Racismo

Comportamento agressivo
Comportamento autolesivo
Comportamento de isolamento
Comportamento deprimido
Convivéncia familiar
Cyberbullying

Desprotec¢ao Social

2. Acionamento?

Unidade Escolar

I
! 1
Sem profissional APOIE-Escola
L ]

|
Preenchimento de Formulario APOIE?

|

e o o o o

e o o o

[

Envio por e-mail institucional para
APOIE-Escola com cépia a APOIE-SRE

l

Envio por e-mail institucional para a
equipe APOIE-SRE

Saude Sexual e Reprodutiva
Tentativa de suicidio
Trabalho infantil
Uso imoderado de telas
Uso de drogas licitas e ilicitas °
Violéncia de género

o : A . :
iincastrancera e GG e
Violéncia Fisica Gove 3ssegurar o sigio
Violéncia Institucional ' ciais rggitigiagzvcosso-
Violéncia Psicologica | estudantes, seiands oo
Violéncia Sexual ° privacidade e

do pe-
confidencialidade ]

das

Vulnerabilidade social informagc“)es " (E!
. (ESPIRITO
SANTO, 2024) (ESPIRIT

Acionamento via e-mail das
equipes APOIE-SRE por meio
dos enderecos disponiveis em
apoie.sedu.es.gov.br/contatos

elemsp,

O preenchimento da
Ficha de Notificacdo de

Violéncia Interpessoal/

)

Equipe APOIE organiza o formulario, conforme fluxo interno.

3. Analise

Estudo de caso junto a equipe
escolar para compreensdo da de-
manda e planejamento de estra-
tégias de atuagao colaborativas.

4. Possibilidades de atuacao

Acionamento da re-

de Intersetorial Estudo de caso

Acolhimento com

Agbes coletivas estudante / familia

Autoprovocada® ocorre
de forma independente,
podendo contar com o
auxilio das equipes

Articulagdo e interface com programas
e projetos da SEDU/ES

Outras
estratégias

Momentos formativos
e orientativos

10 sistema E-APOIE, voltado ao acionamento e acompanhamento das demandas psicossociais dos estudantes, estd em implementagdo, com
previsdo de acesso aos demais profissionais da rede ainda em 2026.

2 O preenchimento do Formuldrio APOIE deve ser elaborado pela Equipe Gestora Escolar, Coordenadores e Pedagogos, com apoio das
equipes APOIE-Escola, se necessdrio. Profissionais que identificarem demandas psicossociais individuais devem contaté-los antes de
encaminhar a APOIE. A Diregdo Escolar devera ter ciéncia das demandas encaminhadas e acompanhadas.

3 Considerando a Lei 11.147, de 07 de julho de 2020, os eventos de violéncia devem ser notificados compulsoriamente por todos os
profissionais de servicos de salde, institui¢des de ensino e assisténcia social, de cardter publico, privado ou filantrépico no Espirito Santo.



O acolhimento psicossocial no ambiente escolar

€ baseado na escuta qualificada, atencao e cuidado.

Seu objetivo é compreender as demandas apresenta-

das, identificando fatores de vulnerabilidade e protecdo,

bem como potencialidades, além de fornecer acompanhamento e orientacdo. Esse
processo também contribui para a avaliacdo técnica sobre a necessidade de
acompanhamento continuado, articulagdo com a equipe escolar, e quando necessario,
encaminhamento a rede intersetorial.

A atuacao das equipes APOIE tem como propdésito contribuir com um espago seguro
para a expressdo de , sentimentos e pensamentos, visando fortalecer os vinculos e o
respeito nas relagdes. Busca, assim, apoiar a comunidade escolar e fomentar a
autonomia e o protagonismo do estudante em seu desenvolvimento intelectual,
emocional e social.

Por ser uma pratica essencial no contexto educacional, o acolhimento pode contar,
quando necessario, com a participacao de outros profissionais da equipe pedagé-gica.
Essa atuacdo conjunta fortalece o trabalho integrado, valoriza os vinculos e am-plia as
possibilidades de intervencdo, em consonancia com a metodologia da APOIE.

Momento de analise e discussdo aprofundada de demandas psicossociais, consideran-
do o histérico situacional e suas complexidades, com o objetivo de qualificar o acom-
panhamento e orientar estratégias de intervencdo, individuais e coletivas. Envolve a
equipe APOIE, a equipe pedagbgica e outros profissionais da rede intersetorial. Sendo
também uma estratégia que busca evitar a revitimiza¢do dos sujeitos, na promocdo de
um cuidado integral, sempre respeitando o sigilo e a protecao dos dados pessoais.

Didlogo técnico entre a Politica de Educacdo (equipes pedagbgicas e psicossociais) e
o0s servigos externos da rede intersetorial (Politica de Salde, Assisténcia Social, Direitos
Humanos, entre outros) para que ocorra o acompanhamento dos casos em conjunto,
visando a protecdo integral e a garantia de direitos do estudante. Essa articulacao é es-
sencial para garantir a protecdo integral, visto que a escola é um espaco de manifes-
tagOes das questdes sociais, exigindo a¢des que considerem as multiplas dimensdes e
desigualdades presentes na sociedade.

Equipe
= _« A Geréncia da APOIE, se

diada na SEDU Central em Vitoria/ES é

G'a %le vinculada a Subsecretaria de Planejamento e Avaliacdo (SEPLA),

e responsavel pela gestdo, assessoria
técnica e acompanhamento das equipes
APOIE. Sua organizacdo interna se
estrutura por meio de referéncias técnicas
distribuidas nas quatro regides do Estado,
conforme demonstrado na figura ao lado.

A geréncia também atua realizando
articulagdes internas com demais ge-
réncias, programas e projetos da Secre-
taria e com demais 6rgdos e instancias
publicas, a fim de integralizar as acOes
psicossociais realizadas.

Atribuicées

Coordenar, subsidiar e orientar a
atuacdo das equipes APOIE;

Sistematizar os dados visando a gera-
¢do de indicadores para acompanhar
a eficacia da politica publica;

Auxiliar as equipes APOIE na elabo-
racao de documentos;

Promover e participar de acbes e
reunides intersetoriais com outras
secretarias do Poder Publico, com a
sociedade civil e com outros setores
da SEDU;

Realizar supervisao técnica e asses-
soramento das acdes das equipes
APOIE;

Regido
Metropolitana

o Dialogar com a gestdo da SRE, em
conjunto com o representante da
empresa contratante, quando for
verificado o ndo cumprimento das
orientagdes técnicas por parte do
técnico APOIE-SRE;

Articular, junto ao Centro de Forma-
¢do de Profissionais da Educacgdo -
CEFOPE, formacdes destinadas aos
profissionais da educacdo;

Aprimorar e acompanhar a defini-
¢do dos eixos de atuacao da APOIE;




Equipes

- Tecnicamente vinculadas a G-APOIE, e administrativamente
a %‘e'SRE vinculados a empresa MGS e a Assessoria Pedagogica, essas
equipes exercem a func¢do de referéncia técnica das equipes APOIE-ESCOLA, sob
jurisdicdo da SRE, contribuindo com o suporte e o acompanhamento das unidades
escolares, além de articular com o sistema de garantias de direitos a nivel regional.
Desempenha praticas de integracdo com os demais setores da SRE, conectando as

perspectivas pedagbgicas e psicossociais.

ndéncias Regionais de Educacédo

SRE BARRA DE SA0 FRANCISCO

Barra de S3o Francisco, Aguia Branca, Ecopo-
ranga, Agua Doce do Norte, Mantenépolis.

SRE COLATINA

Alto Rio Novo, Baixo Guandu, Colatina, Governador
Lindenberg, Marilandia, Pancas, Sao Domingos do
Norte, Sdo Roque do Canag, Itaguagu e Itarana.

SRE AFONSO CLAUDIO

Afonso Claudio, Conceicdo do Castelo, Laranja
da Terra, Brejetuba, Venda Nova do Imigrante,
Domingos Martins e Santa Maria de Jetiba.

SRE GUACUI

Guagui, Alegre, Bom Jesus do
Norte, Divino de Sao Lourenco,
Dores do Rio Preto, Sdo José do
Calgado, Apiacg, luna, Ibatiba,
Ibitirama, Irupi e Muniz Freire.

SRE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

Cachoeiro de Itapemirim, Castelo, Iconha, Var-
gem Alta, Muqui, Atilio Vivacqua, Rio Novo do
Sul, Mimoso do Sul, Presidente Kennedy, Ita-
pemirim, Jerdnimo Monteiro e Marataizes.

SRE NOVA VENECIA

Nova Venécia, Boa Esperanca, Vila Valé-
rio, Sdo Gabriel da Palha, Vila Pavéo, Pi-
nheiros, Mucurici, Ponto Belo e Montanha.

SRE SAO MATEUS

S3o Mateus, Pedro Canario,
Conceigdo da Barra e Jaguaré.

SRE LINHARES

Linhares, Sooretama, Aracruz,
Jodo Neiva, Ibiragu e Rio Bananal.

SRE CARAPINA

Vitéria, Serra, Santa Teresa e
Fundao.

SRE CARIACICA
Cariacica, Viana, Marechal Flo-
riano e Santa Leopoldina.

SRE VILA VELHA

Vila Velha, Guarapari, Anchieta,
Piima e Alfredo Chaves.

O contato das equipes APOIE-SRE para acionamento das equi-
pes APOIE referentes ao territério de atuagdo estd disponivel
no verso deste guia, ou em apoie.sedu.es.gov.br/contatos

Atribuicoes

Atuar como referéncia técnica das
equipes APOIE-ESCOLA, orientando e
acompanhando o uso de instrumen-
tos e das Diretrizes de Atuacdo da
APOIE;

Realizar a articulagdo entre equipes
APOIE-ESCOLA, equipes da SRE e a
gestdo escolar;

Orientar e acompanhar a elaboracao
e execucdo e avaliagdo do plano das
equipes APOIE-ESCOLA;

Dialogar com a gestdo escolar, em
conjunto com o representante da em-
presa contratante, diante do descum-
primento de orientacdes técnicas por
parte do técnico APOIE-ESCOLA;

Acompanhar as agbes realizadas
pelas equipes APOIE-ESCOLA, cola-
borando no planejamento e realizan-
do suporte na construgdo e execugao
das agdes, quando necessario;

Prestar suporte psicossocial as esco-
las, quando necessario;

Acompanhar os registros de deman-
das individuais, relatérios psicossoci-
ais e demais instrumentos definidos
pela G-APOIE;

Acompanhar, participar e impulsionar
acoes com a rede intersetorial a nivel
regional;

Organizar e realizar féruns e/ou
acoes orientativas e formativas a
nivel regional;

Registrar as agoes realizadas, elabo-
rar relatérios psicossociais e demais
registros das demandas sob sua atua-
¢do, conforme os instrumentos fixa-
dos pela G-APOIE;

Contribuir com os demais setores da
SRE e com o Plano de Acdo da SRE,
integrando-se as propostas pedag6-
gicas vigentes;

Ponto focal da APOIE nas SREs

O Assessor Pedagodgico é o responsavel por acompanhar as a¢des da APOIE
nas SREs, em conjunto com o Superintendente Regional de Educacdo. Cabe a eles:

coordenar as equipes da APOIE-SRE, orientando e apoiando suas agoes;

realizar reunides periddicas com os técnicos da APOIE na SRE, para alinhamento e
compartilhamento das a¢des desenvolvidas pela equipe, entre outros;

Além do assessor pedagogico, as equipes estdo vinculadas a empresa contratada,
responsavel pela gestao administrativa dos profissionais, abrangendo os processos
de contratacdo, os vinculos trabalhistas e demais demandas administrativas.




Equipes

ap%ie_ESCOLA As equipes APOIE-ESCOLA fazem parte da equipe tec-
nico-pedagdgica das escolas, promovendo a¢oes psi-

cossociais integradas, baseadas no didlogo e na valorizacdo da diversidade,

fortalecendo a escola como um espaco de pertencimento. Atuam em parceria com

a comunidade escolar para identificar e enfrentar desafios relacionados ao acesso,
a permanéncia e ao desenvolvimento dos estudantes.

Entre as principais estratégias utilizadas estdo: acolhimento de estudantes e famili-
ares, rodas de conversa, palestras, assembleias, oficinas e a articulacdo com a rede
intersetorial de garantia de direitos. Essas agdes sdo

organizadas por meio do Plano de Atuacdo, construido A

em parceria com as escolas atendidas. T M
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cessos relacionados aos vinculos trabalhistas e de-

mais demandas administrativas.
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Atribuicées

e Incentivar o reconhecimento do ter- e Organizar e realizar féruns, rodas de

ritério e a integracdo com institui-
¢oes, organizacbes locais e movi-
mentos sociais comunitarios;

conversa, acoes coletivas e demais
estratégias preventivas, promoven-
do didlogo entre a escola e a rede de

. rotecao;
e Acolher, orientar e acompanhar estu- protes

dantes com demandas psicossociais, e Fortalecer a articulagdo entre as uni-
construindo coletivamente estratégi- dades escolares e os equipamentos
as para a superacao das problema- da rede de protecao;

ticas apresentadas; : :
o Elaborar, executar, registrar e avaliar

o Plano de Atuacao APOIE, a partir da
construcao de diagnostico escolar e
comunitario e no Projeto Politico-
Pedagogico (PPP) da instituicdo;

o Contribuir com rela¢des escolares
democraticas, enfrentando proces-
sos de medicalizagdo, patologizacao
e judicializacdo das demandas psi-
cossociais;

e Registrar as agoes conforme as orien-
tacdes definidas pela G-APOIE;

o Contribuir com o Plano de Acdo das
unidades escolares sob sua atuacao,
integrando-se as propostas pedagd-
gicas da instituicao;

Pontos Focais da APOIE nas Escolas

O acompanhamento das a¢oes da APOIE na escola é responsabilidade
da equipe gestora e pedagdgica, com as seguintes atribui¢oes:

Cabe ao(a) Diretor(a) Escolar

o Garantir um espaco adequado na
escola para o acolhimento e atendi-
mento dos estudantes, com privaci-
dade e sigilo;

e Realizar reunides periédicas com a
equipe psicossocial para acompa-
nhar as demandas dos estudantes e
alinhar acdes a serem realizadas,
apoiando a integracdo da equipe com
a rotina escolar;

» Conhecer o Plano de Atuacdo da e-
quipe da APOIE, valida-lo junto com a
equipe pedagoégica e acompanhar
Sua execucao;

» Dialogar com a equipe APOIE-SRE
quando houver descumprimento das
orientagdes técnicas por parte de
profissionais da APOIE na escola,
construindo, em conjunto, propostas
de intervencdo e seguindo as dire-
trizes do programa;

Coordenador Pedagdgico.- CP

E responséavel por coordenar, acoms
panhar e integrar o trabalho da APOIE
com as demais atividades pedagogi-
cas da escola;

e Apoiar, orientar e propor a¢oes sobre

datas previstas ao longo do ano no
Calendario Escolar

e Desenvolver acdes que busquem

ampliar e fortalecer a participacao
familiar e comunitaria na escola;

Pedagogo

Deve orientar e acompanhar a execu-
¢do dos Planos de Ac¢do das equipes
APOIE-Escola, auxiliando a integrar as
questdoes socioemocionais com o
processo de ensino e aprendizagem.

Professores..Coordenadores
de.Area.(PCA).e.Curso.Técnico

Devem, junto com os professores de
suas respectivas areas de conheci-
mento, identificar as dificuldades de
aprendizagem dos estudantes e pro-
por estratégias para supera-las, con-
tando com o apoio da equipe da
APOIE-Escola sempre que necessario.

Toda comunidade escolar

Todos na escola devem garantir o si-
ilo dos aspectos psicossociais rela-
ados aos estudantes, respeitan-
sua privacidade e mantendo a
confidenecialidade das informagoes.
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